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1、【子女教育補助申請】
107學年度第2學期子女教育補助費開始接受申請，符合申請資格之同仁，請於108/3/30前逕送人事室。
(申請表請填1份，附件影本請記得簽名)

2、【109年度退休申請】
    配合預算編列，請於108/4/30前向人事室提出退休申請。
    (註：服務年資及年齡係採計至退休前1日，如有疑問可洽本室)

3、【公務人員及教師請假規則修正】
(1)婚假、喪假及休假，修正為「得以時計」
(欲請領國旅卡休假補助仍須請假半日)
(2)公務人員事假每年准給日數由「5日」增加為「7日」。

4、【市府為落實優質關懷的人事服務，特別規劃員工協助方案】
(1)法律諮詢：市府1樓聯合服務中心設置「法律扶助」櫃台。
(2)醫療諮詢：特約基隆醫院提供醫療諮詢服務，電話：2429-2525 
   分機33891。
(3)理財諮詢：臺灣銀行基隆分行財富管理專員，電話：2424-7113
   分機150、243。
(4)心理諮詢：市府與財團法人張老師基金會簽訂員工諮商晤談服務
   契約，同仁可直接洽詢基隆「張老師」（洽詢電話：2431-2111-50）
   (前3次免費，諮商人員係專業心理師，且參與過程均保密，個人
    資料僅專業心理師知悉)。

5、【全國公教員工房屋貸款】
   108年至110年「築巢優利貸」，經公開徵選由臺灣銀行股份有限公司承作。

6、人事室不定時公告訊息可於學校網站中閱覽。
