基隆市立碇內國中108學年度第2學期期末校務會議教務處報告資料
      因為疫情緣故，這學期的挑戰與任務額外地多，感謝所有同仁對教務處的包容與協助，辛苦大家了! 
【教務處各組工作報告如下】：
【教學組】
1. 榮譽榜
	項目
	獎項
	學生
	指導老師

	1
	第11屆廣達游藝獎 導覽達人 決賽
	902莊舒羽
	柯宜君老師
李孟龍老師

	
	第11屆廣達游藝獎 導覽達人 佳作
	802連妍軒
	

	
	第11屆廣達游藝獎 導覽達人 佳作
	704潘宥潔
	

	2
	108學年度英語主播
	902莊舒羽
	張淑芳老師
陳俊榮老師

	
	108學年度英語主播
	902詹子涵
	


2. 感謝各領域負責撰寫「109學年」個學習領域課程計畫的同仁，教務處將於臨時課發會審查，並將於109年7月15日前送市府備查。
3. 感謝所有命題老師、監考老師本學期的協助，讓各次段考及補評量均能順利完成。提醒同仁第三次段考成績請於7月21日前繳交完畢。(含文字描述)
4. 108學年度各領域活動圓滿完成，感謝老師們的全力協助。
5. 109學年度第1學期重要日程：
	項目
	日期

	期初校務會議
	109/8/28

	註冊及開學日
	109/8/31

	第一次段考
	109/10/15-109/10/16

	第二次段考
	109/12/3-109/12/4

	第三次段考
	110/1/18-110/1/19

	休業式
	110/1/20

	寒假
	110/1/21-110/2/10

	春節假期
	110/2/10-110/2/16

	108-2開學日
	110/2/18


6. 因應12年國民基本教育課程綱要，研擬修訂『本校基隆市立碇內國民中學課程發展委員會組織要點』（草案），詳如【附件二】，提請討論。
【註冊組】
1. 請同仁務必於7/21(五)前至校務行政系統內輸入第三次段考成績、平時成績與文字描述，以便印製成績單，謝謝!
2. 新生報到(5/30)與多元入學升學已陸續完成，感謝九年級導師的協助。
3. 108學年畢業生教育會考，共15人積分達5A以上成績，感謝導師及任課老師三年來的努
力。
4. 九年級學生各項升學管道報名已於6/30(二)完成，感謝九年級導師與輔導教師的協助。後續各校獨招及續招訊息，註冊組會po在碇中網，再請導師協助提醒學生留意。
【資訊組】
1. 本學期補救教學課程於109年7月3日結束。共計開設13班次，輔導學生163人次，感謝王淑芬校長、廖芳美、陳俊榮、周珮琪、張沛軒、陳麗巧、吳俊萱、王菀詩、柯宜君、劉美惠、林覺圳、蕭正雄老師的協助及導師的支持。

2. 謝謝各班導師協助5月篩檢施測。新學期補救教學測驗將12月進行成長測驗，敬請導師於11月協助通知學生。

4.108學年第2學期7、8年級不及格科目補考預定期程如下：

(1)109.7.10(五)前補考命題老師繳交補考試題及參考資料。

(2)109.8.31(一)發放學生補考通知單。

(3)109.9.14(一)起為補考週，需補考學生依補考科目指定日期之第8節進行補考。不需補考
   學生第7節下課後放學。
【設備組】
1.109學年度第一學期各學習領域教科書選用版本，詳如【附件一】。
2.教科書預計8/31(一)早上8:20~10:00發放，請隨班老師協助清點發放。
3.暑假期間圖書館正常開放借還書(休館日請參考校園網站)，開放時間為上午8:00~11:50，歡迎老師同學利用開放時間借閱。
4.109年7月25日周六上午將辦理共讀站閱讀推廣活動，屆時請同仁協助推廣告知。
【附件一】

109學年度基隆市碇內國中教科書選書結果

	教科用書
	七年級
	八年級
	九年級

	國文
	翰林
	翰林
	翰林

	英文
	翰林
	翰林
	翰林

	數學
	康軒
	翰林
	翰林

	自然(生科)
	南一
	康軒
	翰林

	社會
	翰林
	翰林
	翰林

	綜合
	康軒
	康軒
	翰林

	藝文
	翰林
	康軒
	翰林

	健體
	翰林
	翰林
	翰林

	科技
	翰林
	翰林
	x


附件二 基隆市立碇內國民中學課程發展委員會組織要點（草案）

  109年7月7日校務會議通過（修訂）
1、 依據：

1、 依據教育部中華民國103年11月28日臺教授國部字第1030135678A號頒布十二年國民基本教育課程綱要總綱柒、實施要點一、課程發展，有關學校課程發展委員會組織與運作之規定略以，學校為推動課程發展應訂定「課程發展委員會組織要點」(以下簡稱本要點)，經學校校務會議通過後，據以成立學校課程發展委員會。
2、 依據基隆市政府中華民國109年2月10日基府教學參字第1090103999號函辦理。
2、 組織：

1、 本校課程發展委員會（以下簡稱本會）設委員共二十一人，均為無給職，任期一年（每年八月一日至隔年七月三十一日），連選得連任，其組成方式如下：

	學校行政人員代表
	5人
	校長、教務主任、學務主任、總務主任、輔導主任、
教學組長

	年級及領域教師代表
	15人
	1. 各學習領域召集人:國文、英文、數學、自然科學、社會、藝文、科技、健康與體育、綜合活動，共9人。
2. 各年級導師代表與專任教師代表，共4人。
3. 特殊需求領域課程代表與教師會代表各1人，共2人。

	家長代表
	1人
	學生家長委員會代表1人。


3、 職掌：

1、 考量學校條件、社區特性、家長期望、學生需要等相關因素，結合全體教師和社區資源，發展學校本位課程，並審慎規劃學校課程計畫。

2、 審查各學習領域、特殊教育班(含集中式特殊教育班、分散式資源班或巡迴輔導班)課程計畫，內容包含學年及學期之學習目標、單元活動主題、相對應核心素養內涵、學習重點與內容、時數、備註等項目。

3、 應於每學年開學前一個月，擬定下一學年度學校課程計畫。

4、 審查自編教科用書。

5、 議決校訂課程內涵，決定應開設之彈性學習課程(含特殊需求領域。必要項目)。

6、 審查各學習領域課程小組之計畫與執行成效。 

7、 負責課程與教學的評鑑，並進行學習評鑑。 

8、 規劃教師專業成長進修計畫，增進專業成長。 

4、 運作方式：

1、 本會由校長定期召集之，但經委員二分之一以上連署開會時，校長應召開 臨時委員會議。本會開會時，以校長為當然主席，校長因故無法主持時，由委員互推一人為主席。

2、 本會每年定期舉行四次，每學期各兩次，必要時得召開臨時會議。

3、 開會時視實際需要得邀請專家、學者或相關人員列席諮詢或研討。 

4、 本要點經校務會議通過，陳請校長核定後施行，修正時亦同。
