基隆市立碇內國中110學年度第1學期期初校務會議
人事室報告資料

1、 110學年度第1學期子女教育補助費申請，即日起至110/9/30止。
※申請表1份，初次申請者(小學一年級)請附上子女戶口名簿影本，相關影本證明請簽名切結與正本相符。

二、辦理110學年度教評委員票選委員票選事宜。
(依本校教師評審委員會設置要點，票選6名委員)
3、 辦理110學年度教師成績考核委員票選委員票選事宜。
(依本校教師成績考核委員會設置要點，票選4名委員)
四、轉知行政院為落實「0-6歲國家一起養」政策，軍公教人員育嬰留職停薪津貼加發措施（加發2成薪），自本（110）年7月1日起同步實施。
五、【法規修正重點宣導】 公立高級中等以下學校教師成績考核辦法
(詳細資料請上本校網站查詢)
 (一)增訂教師育嬰留職停薪，而任職累計已達六個月，辦理另予成績考核；考核年度內全無工作事實者，或配合現行教師法規定，修正經依法解聘、不續聘，不再辦理年終成績考核或另予成績考核；增訂教師留職停薪借調公立學校教師之考核方式。(修正條文第三條)

(二)增訂考核年度內對學生有體罰、霸凌之情形者，不得考列第四條第一項第一款；及增訂有性騷擾、性霸凌行為，或違反校園性侵害性騷擾或性霸凌防治準則第六條、第七條或第八條規定，不得考列第四條第一項第一款。（修正條文第五條）
(三)配合教師法及防制準則規定，修正教師平時考核之記大過、記過及申誡規定；明定教師隱匿或延遲通報學生涉犯毒品事件，或要求藥物濫用個案學生辦理休、轉學等情形，予以記大過、記過；並增訂懲處因訴願、行政訴訟或其他救濟程序經撤銷而須另為懲處者，其懲處權之行使期間起算時點。（修正條文第六條）
