基隆市立碇內國民中學教師申請轉任任教科目實施要點
106年1月19日校務會議通過

1、 本要點依據本校教師評審委員會（以下簡稱教評會）設置要點及相關法令訂定之。
二、適用對象：本校編制內教師並具有欲申請轉任科目合格教師證者。
三、承辦單位：人事室承辦，教務處協辦。
四、申請時間及方式：
     (一)時間：每年5月1日至5月15日。

     (二)檢附文件：原聘書及欲申請轉任科目合格教師證正本。

     (三)申請流程：
         1.期限內檢附申請書(如附件)及證明文件向人事室提出申請。
         2.教務處依下學年度師資需求估算，俟依規定分發(公費生)、介聘或列
           入超額精簡、因應課程調整保留名額及依主管教育行政機關規定保留
           名額等情形後，仍有該科目教師缺額時，提交本校教師評審委員會審
           議，如教師評審委員會審議後通過其轉任任教科目時，該師之聘約時
           限依相關規定辦理。 
3.倘2人以上同時申請轉任同一任教科目時，依在本校服務年資較多者優先，服務年資相同時，以年長者優先，服務年資及年齡相同時，以抽籤方式決定(服務年資係以在本校擔任編制內正式教師年資計算之，並採計至當學年度7月31日止。除育嬰留職停薪及服兵役留職停薪外，其餘留職停薪年資均不予採計)。
五、其他

  （一）教師應審慎考量是否申請轉任任教科目，經同意轉任任教科目後，於新
        任教科目聘約期滿前，不得申請轉任其他科目。
  （二）申請轉任教師，其年資自轉任生效日起重新計算，不得加計原任教科目
        之年資；如再度申請轉任原任教科目時，其年資亦重新計算，不得加計
        原任教科目之年資。

八、本要點經本校教師評審委員會通過，提校務會議通過後實施，修正時亦同。

背面為申請書
	基隆市立碇內國民中學    學年度教師轉任任教科目申請書

	申請人
	             （簽名）
	本校服務年資（截至當學年度7月31日止）
	年

	目前任教科別

及起聘日期
	科別：                        起聘：   年   月   日 

	擬申請改聘

科別
	科別：               合格教師證書字號：               

	檢附資料
	擬申請改聘科別之合格教師證書（正、影本，正本驗畢退還）。 

	申請日期
	中華民國    年    月    日

	申請人
	人事室
	教務處
	校長

	
	申請人應具有轉任科目合格教師證書。
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